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Denominacion:
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Coordina:
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2021/06801

DETECCION Y VALORACION DE LAS SITUACIONES DE
DESPROTECCION INFANTIL. INSTRUMENTO VALORAME Y
HERRAMIENTA SIMIA

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
DEPARTAMENTO DE FORMACION

1. Conocer el sistema andaluz para la deteccion y notificacion de las
situaciones de riesgo en Andalucia (SIMIA). 2. Tener conocimiento de
las referencias legales acerca de la Declaracion Legal de Situaciones
de Riesgo, asi como las experiencias de reglamentacion de la misma
que se han puesto en marcha en algunos municipios de Andalucia. 3.
Valorar situaciones de riesgo y desproteccion infantil aplicando el
instrumento VALORAME. 4. Determinar el nivel de gravedad de las
situaciones de desproteccién infanti de manera consensuada y
estructurada. 5. Tomar decisiones mas fundamentadas y basadas en
criterios homogéneos sobre las necesidades de proteccion de
menores.

15
Es obligatorio que las personas admitidas a esta accion formativa
lleven impreso la documentacion que se facilitara previamente.

Profesionales de los Servicios Sociales.
18 horas
Antonio J. Molina Facio y Carlos Martinez Bermudez

CSS San Pablo Santa Justa
9,11 Y 16 de noviembre

De 9:00 a 15:00

1 El procedimiento de actuacion ante situaciones de riesgo y
desamparo de la infancia y adolescencia en Andalucia (SIMIA). 2 La
Declaracion Legal de las Situaciones de Riesgo. 3 ;Por qué es
necesario un instrumento de valoracién de la gravedad de las
situaciones de desproteccion infantil? 4 El Instrumento VALORAME. 5
VALORAME en la practica: un caso ejemplo. 6 Trabajo con casos
practicos.

Antes de las 13:00 horas del dia 1 de octubre 2021

ASISTENCIAY APROVECHAMIENTO

Las personas interesadas en participar en la mencionada acciéon formativa deberan
cumplimentar la solicitud que se encuentra en el Portal de la Plantilla , Area Comun,
Formacion y remitirla al Departamento de Formacion sito en C/ Pajaritos n° 14 22 Planta, al
correo electronico solicitudesformacion@sevilla.org, o al fax 955.47.18.94

La seleccidon del alumnado se efectuara por el sistema establecido. El Ayuntamiento
entregara documento acreditativo de asistencia y aprovechamiento, en su caso, a quienes
superen los objetivos del mismo, siempre que la falta de asistencia no exceda del 10% de

las horas lectivas.
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