ACCION FORMATIVA N°

Denominacion:

Organiza:
Coordina:

Objetivos:

N° alumnos/as:

Personal destinatario:

Duracion del curso:
Docentes:

Lugar de celebracion:

Fecha:

Horario:

Contenido del curso:

Fecha finalizacion

Sindicato de Empleados Municipales Andalucia. Ayto de Sevilla

INFORMA
FORMACION

2022/07501 (12 edicion) / 2022/07502 (22 edicion)

Mindfulness y meditacion para reducir el estrés
(Dos ediciones)

Solamente se podra solicitar una de las dos ediciones,
haciendo constar la edicion elegida en la solicitud

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA.

DEPARTAMENTO DE FORMACION

Mejorar el equilibrio emocional, la atencién, la concentracién, la
autoobservacion y el autoconocimiento. Aprender a calmar la
mente y a responder, en lugar de reaccionar. Desarrollar la
capacidad de resiliencia y potenciar el bienestar del grupo
(empatia, colaboracién, objetividad y paciencia)

20 (por edicion)
Plantilla municipal

14 horas (por edicién)
Lourdes Vidal Garcia

C.C. Las Sirenas (Alameda de Hércules, 30)
12 edicion: 21 y 22 de febrero de 2022

22 edicion: 23 y 24 de febrero de 2022

08:00 a 15:00 h.

- Mindfulness: en qué consiste

- Gestionando el estrés

- ¢Como funciona tu mente?

- (Eres libre o te secuestran tus reacciones?

- No te resistas a tus emociones

- Tienes “un cuarto de segundo” para controlar tu vida

- Iniciacién a la meditacion. Practicas. Crea el habito y el habito
creara tu vida

- Escaneo corporal

- Técnicas para estar presente en tu vida

- iPor qué meditar?

Antes de las 13:00 horas del dia 16 de febrero de 2022

presentacion solicitudes:

Diploma que se entregara: ASISTENCIAY APROVECHAMIENTO

Las personas interesadas en participar en la mencionada accién formativa deberan
cumplimentar la solicitud que se encuentra en el Portal de la Plantilla, Area Comun,
Formacion y remitirla al Departamento de Formacion sito en C/ Pajaritos n° 14 22 Planta, al
correo electronico solicitudesformacion@sevilla.org, o al fax 955.47.18.94

La seleccion del alumnado se efectuara por el sistema establecido. El Ayuntamiento
entregara documento acreditativo de asistencia y aprovechamiento, en su caso, a quienes
superen los objetivos del mismo, siempre que la falta de asistencia no exceda del 10% de
las horas lectivas.

08/02/2022



