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INFORMA

TRAS LA MESA MANTENIDA AYER DIA 9 DE MARZO CON RRHH PARA IDENTIFICAR
LAS PLAZAS A ESTABILIZAR EN DIFERENTES CATEGORIAS, SE APRUEBA UN LISTADO
INICIAL DE 180 PLAZAS EN LA CATEGORIA DE PEON.

LA PROXIMA SEMANA SE PROCEDERA A FIRMAR UN ACUERDO DONDE APAREZCAN
TODAS LAS PLAZAS IDENTIFICADAS HASTA LA FECHA EN LAS DISTINTAS CATEGORIAS,
INCLUYENDO UNA CLAUSULA LA CUAL NOS PERMITA INCLUIR FUTURAS PLAZAS
RECONOCIDAS CON POSTERIORIDAD.

PARA ELLO ADJUNTAMOS EL LISTADO DONDE APARECEN LOS CODIGOS DE PLAZAS
ACTUALES Y LOS PERIODOS EN LOS QUE EL INTERINO ACTUAL HA ESTADO
CONTRATADO TEMPORALMENTE EN LA VACANTE ESTRUCTURAL PARA SUBSANAR
POSIBLES ERRORES.

TODO AQUEL COMPANERO QUE SU CODIGO DE PLAZA NO SE ENCUENTRE INCLUIDA,
Y ENTIENDA QUE SEGUN LA LEY 20/2021 DEBIERA ESTAR, ROGAMOS SE PONGA EN
CONTACTO CON ESTA SECCION SINDICAL PARA PODER IDENTIFICAR SI FINALMENTE
SE TRATA DE UN ERROR O DE UNA EXCLUSION FUNDAMENTADA.

MUCHAS GRACIAS
ENLACE AL LISTADO CON CODIGOS DE PLAZAS INCLUIDAS Y EXCLUIDAS

Hazéﬁcﬁqui
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https://sem-aytodesevilla.es/wp-content/uploads/2022/03/LISTADO-PLAZAS-PEON-A-ESTABILIZAR.pdf



