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INFORMA 

 

 

 

LIPASAM PROCEDERÁ 

A REALIZAR CONTRATACIONES DE LA 

BOLSA DE PEONES DEL AYTO. DE SEVILLA. 
 

 

DESDE SEM ANDALUCÍA AGRADECEMOS Y NOS CONGRATULAMOS QUE LA SECCIÓN 
SINDICAL DE CCOO, MAYORITARIA EN LA EMPRESA PÚBLICA LIPASAM SE HAYA UNIDO 
A LA PROPUESTA DE PODER UTILIZAR LAS BOLSAS DE PEONES DEL AYUNTAMIENTO DE 
SEVILLA CUANDO POR AGOTAMIENTO DE LAS BOLSAS DE TRABAJOS PROPIAS DE 
LIPASAM, NO SE PUDIERA TIRAR DE ELLAS PARA CONTRATACIONES TEMPORALES DE 
REFUERZO QUE ESTA EMPRESA PÚBLICA MUNICIPAL NECESITA EN CIERTOS PERIODOS 
DEL AÑO. 

EL SEM SIEMPRE HA DEFENDIDO QUE TODAS LA CONTRATACIONES DE EMPLEO 
PÚBLICO QUE EL AYUNTAMIENTO REALICE DEBEN REGIRSE POR LOS PRINCIPIOS 
CONSTITUCIONES DE IGUALDAD, MERITO Y CAPACIDAD, EVITANDO EN LA MEDIDA DE 
LO POSIBLE TENER QUE HACER LLAMAMIENTOS AL SAE. 

POR ESA RAZÓN, HACE YA 8 AÑOS QUE EL S.E.M., ANTE LA MISMA SITUACIÓN   DE 
AGOTAMIENTO DE LA BOLSA DE TRABAJO EXISTENTE EN LIPASAM Y PARA EVITAR QUE 
LAS CONTRATACIONES HUBIERAN SALIDO DEL SAE (COMO ASÍ TERMINÓ 
OCURRIENDO), SOLICITÓ QUE DICHAS CONTRATACIONES HUBIESEN RECAÍDO 
ÍNTEGRAMENTE DE LA BOLSA DE PEONES DEL AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. 
 

(ADJUNTAMOS PETICIÓN EN PÁGINA SIGUIENTE). 
 

NOS ALEGRAMOS QUE NUESTRA HISTÓRICA PROPUESTA, AUNQUE TARDE, HAYA 
TENIDO EL ECO SUFICIENTE PARA HACERSE REALIDAD, MOSTRANDO NUEVAMENTE 
NUESTRO AGRADECIMIENTO A LA SECCIÓN SINDICAL DE CCOO EN LIPASAM POR 
HABER REMADO EN LA MISMA LÍNEA PARA HACER POSIBLE ESTE OBJETIVO. 

AUNAR EN ESTE TIPO DE INICIATIVAS, DESDE LA UNIDAD SINDICAL, - COMO SE HA 
DEMOSTRADO EN ESTE ASUNTO- DEBE DE SER EL CAMINO PARA CONSEGUIR LAS 
MEJORES CONDICIONES SOCIO-LABORALES PARA TODOS LOS EMPLEADOS PÚBLICOS 
QUE FORMAN PARTE DE ESTE AYUNTAMIENTO.  



Calle Otto Engelhardt nº1, (Local Bajo) 41004 – Sevilla 
Teléfonos: 955 472 026 / 955 472 022 

Correo: sem@sevilla.org 

 

 
 
 
 
 
 

 

  


