14 DE DICIEMBRE DE 2022

Sindicato de Empleados Municipales

OFICIAL/A 1° ENCUADERNADOR/A G2-19

DEPENDENCIA:
SERVICIO DE ARCHIVO, HEMEROTECA Y PUBLICACIONES

REQUISITOS:
SER PERSONAL LABORAL FIJO DE ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO
CON LA CATEGORIA DE OFICIAL_A 12 , AYUDANTE_A O PEON_A .

Y ademas:

- No estar nombrado/a en comision de servicios en un puesto de OFICIAL/A 12
ENCUADERNADOR/A C2-15. Salvo que la V.P.T del puesto de trabajo sea superior.
- No estar afecto/a a plazo de permanencia en otro puesto de trabajo de la misma
o superior categoria.

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES:
DEL 14 AL 20 DE DICIEMBRE DEL ANO EN CURSO, AMBOS INCLUSIVE.

1) El plazo maximo para desistir de las solicitudes presentadas, finalizara el ultimo dia sefialado para la
presentacion de las mismas.

2) Una vez nombrado/a en el puesto convocado, el empleado/a habra de permanecer en el mismo du-
rante el plazo minimo de un afio. En el transcurso de dicho periodo no se admitira renuncia al nombra
miento, salvo promocidn profesional.

3) El resultado del proceso de provisidon por comision de Servicios sera publicado en el Tablén de Edic-
tos Electrénico del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla.

4) Se realizara una prueba practica por parte del Servicio de Archivo, Hemeroteca y Publicaciones, para
la comprobacion de conocimientos.

5) La comision de servicios tendra, en todo caso, una duracion maxima de un afio, periodo de tiempo
necesario y obligatorio en el que las plazas que respaldan estos puestos habrdan de ser incluidas en el
procedimiento de promocidn interna
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