24 de Enero de 2023

Sindicato de Empleados Municipales

AYUDANTE/A PORTERO/A

AYUDANTE/A PORTERO/A — CODIGO PUESTO A49
DEPENDENCIA:
SERVICIO CEMENTERIO

REQUISITOS:
SER PERSONAL LABORAL FIJO CON LA CATEGORIA DE AYUDANTE/
A PORTERO/A, O BIEN SER PERSONAL QUE DISPONGA DE RESOLU-
CION EN LA QUE SE DECLARE SU PASE A SITUACION DE SERVICIOS
ADAPTADOS. NO OBSTANTE, PARA LA COBERTURA DEL PUESTO,
TENDRA PREFERENCIA EL PERSONAL CON LA CATEGORIA DE AYU-
DANTE/A PORTERO/A.

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES:
DE 24 AL 31 DE ENERO DEL ANO EN CURSO AMBOS INCLUSIVE.

1. El plazo maximo para desistir de las solicitudes presentadas finalizara el ultimo dia de
plazo de presentacion de las mismas.

2. Asimismo, el/la candidato/a propuesto/a debera permanecer en el puesto al que acce-
de por el plazo minimo de un aio, sin que se admita renuncia alguna, con la excepcion de
que el/la empleado/a designado/a pueda acceder a un puesto que suponga promocion

profesional.
3. El resultado del proceso de provision sera publicado en el Tablon de Edictosde la Sede
Electronica del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla.
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