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 Habiendo quedado desierto el procedimiento para cubrir los puestos  pertenecien-
tes a las Dependencias que asimismo se expresan, ofertados a los/as integrantes de la 
bolsa de promoción interna vigente, y habiendo quedado igualmente desiertos los pues-
tos tras el ofrecimiento a los integrantes de la bolsa subsidiaria creada en los términos 
dispuestos en la modificación del artº 39 en relación con el artº 34 del Convenio Colecti-
vo del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla, y siendo necesaria su cobertura, se publica el 
presente Decreto de Convocatoria con la relación de aspirantes que han superado el exa-
men en el proceso de promoción interna en curso para la categoría Ayudante/a Portero/
a E-14 para que, mientras se resuelve la fase de concurso, se utilice como bolsa provisio-
nal de empleo para realizar los nombramientos en comisión de servicios en los puestos 
ofertados, respetando en todo caso el orden de puntuación obtenida en el examen. Por 
tanto, por medio del presente Decreto se convoca al personal de esta Corporación inte-
grante de la bolsa provisional publicada en Peoplenet como ANEXO, subsidiaria de la de 
promoción interna vigente y de la constituida en los términos dispuestos en la modifica-
ción del artº 39 en relación con el artº 34 del Convenio Colectivo del Excmo. Ayunta-
miento de Sevilla, y que cumpla los requisitos que se detallan al objeto de llevar a cabo 
la provisión de los puestos en comisión de servicios hasta tanto los mismos se provean 
reglamentariamente 
 
 Los/as interesados/as deberán presentar la correspondiente solicitud en el Registro 
General del Ayuntamiento de Sevilla, en las oficinas de asistencia en materia de registro 
del Ayuntamiento de Sevilla, así como a través de la sede electrónica del Ayuntamiento 
de Sevilla, en el plazo abajo señalado, indicando el orden de prioridad en el caso de soli-
citar varios puestos. 
 
REQUISITOS: Ser integrante de la bolsa provisional publicada en Peoplenet y además: 
• No estar nombrado/a en comisión de servicios en un puesto de PORTERO/A E-14, salvo 
que la V.P.T del puesto de trabajo convocado en este anuncio sea superior. 
• No estar afecto/a a plazo de permanencia en otro puesto de trabajo de la misma o su-
perior categoría, salvo que la V.P.T del puesto de trabajo convocado en este anuncio sea 
superior. 
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  PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES 

DEL 06 AL 12 DE NOVIEMBRE DE 2024, AMBOS INCLUSIVE 

1. El plazo máximo para desistir de las solicitudes presentadas, finalizará el último día señalado para la presentación de las mismas. 

2. Una vez nombrado/a en el puesto convocado, e/la empleado/a habrá de permanecer en el mismo durante el plazo mínimo de un 
año. En el transcurso de dicho periodo no se admitirá renuncia al nombramiento, salvo promoción profesional.  

3. El resultado del proceso de provisión por comisión de Servicios será publicado en el Tablón de Edictos Electrónico del Excmo. 
Ayuntamiento de Sevilla. 

4. La comisión de servicios tendrá una duración máxima de un año, prorrogable según lo dispuesto en el Convenio Colectivo del Exc-
mo. Ayuntamiento de Sevilla. 


