Sindicato de Empleados Municipales Andalucia. Ayto. de Sevilla

INFORMA
FORMACION

NO DO

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
AREA DE SEGURIDAD CIUDAZARA
¥ RECLESOE HUMARGS
DIRECCION GEMERAL PLANIICACION DE RECURSOS
SERWICHD E% BREARROILLO
DEFARTAMENTD DR FORMACION

ACCION FORMATIVA N2 202517801

CURSO PROTOCOLOS MUNICIPALES EN MATERIA DE IGUALDAD:
CONOGE Y ACTUA. PROTOCOLO DE AGTUAGION PARA LA
Denominacion: PREVENCION E INTERVENCION FRENTE AL ACOSO SEXUAL, POR
RAZON DE SEXO Y ORIENTACION SEXUAL E IDENTIDAD DE GENERO Y
PROTOCOLO CONTRA LA VIOLENGIA DE GENERO EN EL AMBITO DEL

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
Drganiza: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
Coordina: Departamento de Formacion

Conocer el concepto de acoso laboral, Ac0S0 Sexual y AcoS0 Por razon de Sexo,
ademas de oflras sluaciones discriminatorias por razon de  génemo
estrechamente relacionadas. identificar actiedes sexistas an el ambito laboral
Objotivos: Conocar y aplicar el Protocolo frente al ac0s0 sexual y 20050 POT IAZ0N de Sex0.
B Adgquinr conocimienios y habllidades basicas para actuar ante un caso de
violencla de género. Aprender tacnicas de Infervenclon con victimas y agresores.
Dotar de hemamientas para detectar y acompanar a las trabajadoras.

H2 alumnosias: o0

Personal destinatario: Personal de la plantiia municlpal, preTerantelmnla Jotaturas de Servicios y
personal de la Comiskdn “Frofocoko die Aclvacion conira i@ wislencia de génaro
80 las relaciones de paraja o8 @ plantlia mumnicipal™ ¥ personal de 1a Comision
“Profocodo o acfuacion para la prevencian o I[nfenvencion frente al Acoso
SexuEl, por razon de sexo ¥ por ofentacion sexual e idenlidad de genero”.

Duracion dal curso:

12 horas
Docantes:
Elena Morano Maesinn
Guillermo Castillo Leon
Lugar de celebraclin:
Auta Formacion. ¢/ Almansa s/n
Fecha: 11 y 12 de Junio de 2025.
Horarlo: De 08:30 2 1430 h
Marco mnﬂmlﬂ]. Marco normativo. Conductas de acoso sexual ¥ QcOE0 por
i razon de sexo. Acclones legales. Herramientas para detectar y acompanar a las
e N ras victimas. Alencion a la vicima de violencia de geénero. Tecnikas y
protocolos de Intervencion.
Fecha finalizacion
presentacion solicitudes; 351 185 1300 Noras del dla 2 de Junio de 2025

Diploma que Se entregard: ASISTENCIA Y APROVECHAMIENTO

Las personas interesadas en participar en la mencionada accidn formaliva deberan cumplimentar
la solicitud que se encuentra en el Portal PeopleNet / Area Coman / Noticias y remitirla al correo

electrdnico solicitudesformacion@savilla.org del Departamento de Formacion.

La soleccidn dal alumnado se efectuard por el sistema establecido. El Ayuntamiento antregars
documento acreditativo de asistencia y aprovechamiento, en su caso, a quienas superen los objetivos del
mismo, siempre gue la falta de asistencia no exceda del 10% de las horas lectivas.

21 de mayo de 2025



