30 DE SEPTIEMBRE DE 2025

Sindicato de Empleados Municipales

COMISION DE SERVICIO
7 PUESTOS PORTERO/A E-14

DISTRIT O MACARERAS 122423001 1,/2042
DISTRITO BELLAMVIESTAALASA PALMERA 1224233007 3/2011
DISTRITO SUR 12242300283,/2013

PORTEROCO S UrIDAD DE DISTRITO ESTE-ALCOSA-TORREBLARMCA 1224230005,/ 7 794
E_14 LIPRMPIEZA Y

PORTERIAS

DISTRITO SAaN PABLO-SARNTA L IUIST A 1224230024203 7T
DISTRITO SAMN PABLO-SAMNTAGJULESTA 1224230040,/ 72302
DISTRITO SAMN PABLO-SAMNTAGJULESTA 12242301 26/3259

REQUISITOS:

Ser personal fijo de este Excmo. Ayuntamiento de Sevilla con la categoria de Peén/a E-
13 o Ayudante/a E-14 y ademas:
e No estar nombrado/a en comision de servicios en un puesto de PORTERO/A
E-14, salvo que la V.P.T del puesto de trabajo convocado en este anuncio sea superrior
0 suponga mayores retribuciones.
e No estar afecto/a a plazo de permanencia en otro puesto de trabajo de la misma o su-
perior categoria, salvo que la V.P.T del puesto de trabajo convocado en este anuncio
sea superior o suponga mayores retribuciones

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES:
DEL 30 DE SEPTIEMBRE AL 06 DE OCTUBRE DEL ANO EN CURSO, AMBOS INCLUSIVE.

1. El plazo maximo para desistir de las solicitudes presentadas, finalizara el ultimo dia sefialado para la presentacion
de las mismas.

2. Una vez nombrado/a en el puesto convocado, e/la empleado/a habra de permanecer en el mismo durante el pla-
zo minimo de un afio. En el transcurso de dicho periodo no se admitira renuncia al nombramiento, salvo promocion
profesional o acceso a un puesto con mayores retribuciones.

3. El resultado del proceso de provisidon por comisidn de Servicios sera publicado en el Tablon de Edictos Electrénico
del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla.

4. La comisién de servicios tendra una duracién maxima de un aio, prorrogable segin lo dispuesto en el Convenio
Colectivo del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla.

5. En caso de que dentro del plazo de presentacion de solicitudes se reciban peticiones para ocupar el/los citado/s
puesto/s en traslado provisional, éstas tendran preferencia frente a los nombramientos en comisiéon de servicios,
conforme a lo establecido en el convenio colectivo para el personal laboral.

UN SINDICATO INDEPENDIENTE SINDICATO DE EMPLEADOS MUNICIPALES - AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

C/ OTTO ENGELHARDT, N°1 (Local Bajo). 41004 - SEVILLA
DIFERENTE, MODERNO,

SIN COMPLEJOS NI ATADURAS

955 472 026 / 955 472 022 @ sem@sevilla.org . http://sem-aytodesevilla.org




