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COMISION DE SERVICIO
2 JEFE/ DE DEPARTAMENTO DE GONTRATAGION

PUESTO | CcoDIGO | SERVICIO
SERVICIO . DE SELECCIONM,
10123 CONTRATACION ki GESTION DE
JEFEA DE DEPARTAMENTO DE RECURSCOS HUMANOS (DEPARTAMENTO
CONTRATACION AZ2-26 DE COMNTRATACICOMN)
10132 SERVICIO DE GESTION ECONOMICAY DE
SEGURIDAD SOCIAL DE RRHH
JEFE/A DE DEPARTAMEMNTO DE
SEGURIDAD SOCIAL AZ-26 {S[!CI)ECI;iIE;I'AMENTD DE SEGURIDAD

REQUISITOS:

SER TECNICO/A MEDIO DE ADMINISTRACION ESPECIAL CON PLA-
ZA EN PROPIEDAD DE DIPLOMADO/A EN RELACIONES LABORALES
(GRADUADO SOCIAL) DE ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES:
DEL 11 AL 17 DE MARZO DEL ANO EN CURSO, AMBOS INCLUSIVE.

1) El plazo maximo para desistir de las solicitudes presentadas, finalizara el ultimo dia sefa-
lado para la presentacion de las mismas.

2) Una vez nombrado/a en el puesto convocado, el/la funcionario/a habra de permanecer
en el mismo durante el plazo minimo de un aio. En el transcurso de dicho periodo no se ad-
mitira renuncia al nombramiento, salvo promocion profesional.

3) El resultado del proceso de provision sera publicado en el Tablén de Edictos de la Sede
Electronica del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla.
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