Sindicato de Empleados Municipales

INIEIOVERIVIVAN

COMISION DE SERWVIGCIO
OFIG/A 1 ALEBANIL/A G215

NOMEBRE DEL SERVICIOY

PUESTO DPTO. COoDIGO

1224211009/2433

122421 1008/3093

- 1224211003/2435
OFICA 12 AL BANILYA. | MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS

C2-15 (UNIDADES DE OFICIOS)

1224211010/4453

12242110117 762

122421 1002/2434

REQUISITOS:

SER INTEGRANTE DE LA BOLSA DE PROMOCION INTERNA PUBLICADA EN PEOPLENET Y ADEMAS:

1. NO ESTAR NOMBRADO/A EN COMISION DE SERVICIOS EN UN PUESTO DE OFICIAL/A 12 ALBANIL/A C2-15,
SALVO QUE LA V.P.T DEL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO EN ESTE ANUNCIO SEA SUPERIOR O SUPONGA
MAYORES RETRIBUCIONES .

2. NO ESTAR AFECTO/A A PLAZO DE PERMANENCIA EN OTRO PUESTO DE TRABAJO DE LA MISMA O SUPERIOR
CATEGORIA, SALVO QUE LA V.P.T DEL PUESTO DE TRABAJO CONVOCADO EN ESTE ANUNCIO SEA SUPERIOR O
SUPONGA MAYORES RETRIBUCIONES.

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES:
DEL 24 AL 30 DE MARZO DEL ANO EN CURSO, AMBOS INCLUSIVE.

1. El plazo maximo para desistir de las solicitudes presentadas, finalizara el ultimo dia sefialado para la
presentacion de las mismas.

2. Una vez nombrado/a en el puesto convocado, e/la empleado/a habra de permanecer en el mismo du-
rante el plazo minimo de un aiio, salvo que concurra alguna causa de cese prevista en las normas de apli-
cacion. En el transcurso de dicho periodo no se admitira renuncia al nombramiento, salvo promocion
profesional.

3. El resultado del proceso de provision por comision de Servicios sera publicado en el Tablén de Edictos
Electrénico del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla.

4. La comision de servicios tendra una duracion de un afio salvo que concurra alguna causa de cese previs-
ta en las normas de aplicacion, y sera prorrogable segun lo dispuesto en el Convenio Colectivo del Excmo.
Ayuntamiento de Sevilla.

5) En caso de que dentro del plazo de presentacion de solicitudes se reciban peticiones para ocupar el/los
citado/s puesto/s en traslado provisional, éstas tendran preferencia frente a los nombramientos en comi-
sion de servicios, conforme a lo establecido en el convenio colectivo para el personal laboral.
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SIN COMPLEJOS NI ATADURAS

955 472 026 / 955 472 022 @ sem@sevilla.org . http://sem-aytodesevilla.org




