Sindicato de Empleados Municipales Andalucia. Ayto. de Sevilla

INFORMA
FORMACION

NO DO

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
AREA DE SEGURITAD CILDADARA
¥ RECURS0E HUMBNCS
CARECCIGH CEHERAL PLAMOICACION DE RECLELSOS
SERVECHD B BESARROLLD
CEFARTAMENTD DE FOEMACION

ACCION FORMATIVA N2 2026/08801

Denominacion: CURSO BASICO DE FRANCES

Organiza: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

Coordina: Deparlamento de Formacion
Adquirir los conocimientes fundamentalmente practicos con el fin

Obistivos: de facilitar las competencias linglisticas a nivel basico en francés

- al personal municipal. Actividades en el Ambito de la recepcion v

atencian a la ciudadania.

N? alumnos/as: 20

Personal destinatario:

Duracién del curso:

Toda la plantilla municipal.
21 horas

Docente: Carmen Bersabé Bejarano.
Lugar de celebracion: C.C. Torra del Agua.
Fecha: 17, 18 y 19 de junio.
Horario: 08:00 a 15:00 horas.

Contenido del curso:

Fecha finalizacion

presentacion solicitudes:

Diploma que so antregara:

— Presentarse/ Presentar a alguien (indicar nmombre, edad,

nacionalidad, direccién, niomero de teléfono, profosion, situacidn

familiar, etc.).

— Saludes y ftrmulas de cortesia

— Preguntar y responder a preguntas personales.

— Utilizar las fechas en diferentes contextos.

— Praguntar / Decir la hora. Comprandar y explicar un horario.
{Agenda; medios de transporte; horarios comerciales).

— Preguntar el precio. Comprar articulos de primera necesidad.

Vocabulario genaral.

Hasta las 13:00 horas del dia 09 de junio de 2026.

ASISTENCIA Y APROVECHAMIENTO

Las personas interesadas en parficipar en la mencionada accidn formativa deberdn
cumplimentar la solicitud que se encuentra en el Portal PeopleMet / Area Comun / Moticias /
Formacion: Documentacion y remitifla al comeo elecirdnico soliciiudesformacioni@sevilla.org

del Departamento de Formacion.

La seleccidn del alumnadoe se efectuara por el sistema establecido. El Ayuntamiento
entregara documento acreditativo de asistencia y aprovechamiento, en su caso, a quienes suparan
los objetivos del mismo, siempre gue la falta de asistencia no exceda del 103 de las horas

lactivas.

08 DE MAYO DE 2026



