Sindicato de Empleados Municipales Andalucia. Ayto. de Sevilla

INFORMA
FORMACION

NO DO

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
RRER DE SEGURIDAL CILDAD AN
W RECLRSOS HUMARIS
DIRECCION SEHERAL PLAMIICACTON OE RECLRSOS
SERNTLI0 B BRSARROLLD
DEFAETRMENTT OE FORMACTON

ACCION FORMATIVA N¢ 202615301

N HERRAMIENTAS PARA UNA CONTRATACION LOCAL
D nacion:
Sy EFICIENTE ¥ SEGURA (MODULO 1)
Organiza: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
Coordina: Departamento de Formacidn

1. Adoptar un enfogue global de la contratacion poblica local que
combine adecuadamente la eficacia y agilidad de la misma con la
necasaria seguridad juridica, tanto para gestores como para Grgano
Objetivos: directivos, mediante la salvaguarda de los principios esenciales da la
confratacién pablica.
2. Abordar para ello los aspectos esenciales de las diferentes fases
de la conmtratacién plblica, mediante el andlisis de las situaciones
practicas que pueden resuliar especialmente conflictivas.

N® alumnos/as: 20

e - Plantila del Ayuntamisnto de Sevilla, con preferencia para las

Direcciones Generales yio Jefaturas de Servicio.

Duracion del curso:

12 horas
- Joaguin Miguel Burgar Arguimbau.

Lugar de celebracion: Aula Formacion. Cf Almansa, s/n.

Faecha: 7 y & de julio de 2026.

Horario: ¥9:00 - 15:00 h.
1. Aspecios relevantes de la fase de preparacion de los contratos.
2. Aspectos relovantes de la fase de adjudicacion de los contratos.

Contenido del curso: 3. Aspectos relovantes de la fase de ejecucion de los contratos.
4. Aspectos relevantes en tormo a la modificacién, efectos y extincion
de los contratos.

Facha finalizacion _ Y

iacion soliciudes: Hasta las 13 horas del dia 26 de junio de 2026.

Diploma que se entregara: ASISTENCIAY APROVECHAMIENTO

Las personas interesadas en participar en la mencionada accidn formativa deberan
cumplimentar la solicitud que se encuenira en el Portal de la Plantilla Municipal (Peoplensat) /
Area Comin / Moficiaz / Formacion: Decumentacion, y remifirla al comec electrdnico
solicitudesformacion@sevilla.org del Departamento de Formacion.

La seleccidn del alumnado se ofectuara por el sistema establecido. El Ayuntamionio

entregara documento acreditativo de asistencia y aprovechamiento, en suU caso, a quienes suparan
los objetives del mismo, siempre gue la falta de asistencia no exceda del 10% de las horas
lectivas.

25 DE MAYO DE 2026



