N O D O AREA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y RECURSOS HUMANOS

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION DE RECURSOS
SERVICIO DE DESARROLLO

DEPARTAMENTO DE FORMACION
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

ANEXO Il

MODELO SOLICITUD REGISTRO DOCENTE INTERNO (RDI)

DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS DNI

PUESTO DE TRABAJO QUE OCUPA
[dpersonal funcionario de carrera | []Personal laboral indefinido

[personal funcionario interino [Clpersonal laboral temporal
[personal eventual [ClPersonal laboral fijo
CORREOQ ELECTRONICO: CENTRO DE TRABAJO:

GRUPO DE PERTENENCIA
Airlla20iBllcilical]

NN

TELEFONO:

DATOS DE LAS ACCIONES FORMATIVAS EN LAS QUE SE INSCRIBE

MATERIAS ACCIONES FORMATIVAS QUE SE PROPONE/N IMPARTIR

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su responsabilidad, que los datos que figuran en el presente documento
son ciertos. Hoy>>>

En Sevilla, a de de

EL/LA SOLICITANTE

Fdo:
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AREA DE SEGURIDAD CIUDADANA Y RECURSOS HUMANOS
DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION DE RECURSOS
SERVICIO DE DESARROLLO

DEPARTAMENTO DE FORMACION
AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

PROTECCION DE DATOS:

De conformidad con lo establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que
respecta al tratamiento de datos personalesy a la libre circulacion de estos datos (RGPD), y conforme a la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre de 2018, de Proteccidn de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales, le informamos que sus datos personales seran incorporados al tratamiento “Formacion interna de empleados municipales”, cuyo responsable es la Direccion

General de Planificacion de Recursos. Puede contactar con el Delegado de Proteccion de Datos: dpd @sevilla.org.

La legitimacion de dicho tratamiento se basa en que el tratamiento es necesario para el cumplimento de una obligacién legal aplicable al responsable del tratamiento (art. 6.1.c) del RGPD. Tiene
derecho de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos y limitacion del tratamiento de estos datos, derecho de oposicion y a no ser objeto de una decision basada tnicamente en
el tratamiento automatizado de sus datos, incluida la elaboracién de perfiles. Puede ejercitar estos derechos mediante escrito dirigido al Ayuntamiento de Sevillay que deberd presentarse a

través de la sede electrénica del Ayuntamiento (https://sevilla.org/sede-electronica) o bien a través de cualquiera de las oficinas de asistencia en materia de registro, cuyas sedes pueden ser

consultadas en la pagina de inicio de la sede electrdnica. Puede ejercer su derecho a reclamar ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia C/ Conde de Ibarra, n2 18 —

41004 Sevilla. Puede acceder a més informacion en el siguiente enlace:

I https://www.sevilla.org/proteccion-de-datos/registro-de-actividades-del-tratamiento/ayuntamiento
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