25 de septiembre de 2026

Sindicato de Empleados Municipales

TRASLADO PROVISIONAL
PEON/A E-13

PUESTO:
CODIGO 0600002003/3250

DEPENDENCIA:
ICAS

REQUISITOS:
SER PERSONAL LABORAL FIJO DE ESTE EXCMO. AYUNTAMIENTO CON LA
CATEGORIA DE PEON/A OBRERO/A.

PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES:
DEL 25 DE SEPTIEMBRE AL 01 DE OCTUBRE DEL ANO EN CURSO AMBOS
INCLUSIVE.

1. El plazo maximo para desistir de las solicitudes presentadas finalizara el Gltimo
dia de plazo de presentacion de las mismas.

2. Asimismo, el/la candidato/a propuesto/a debera permanecer en el puesto al
gue accede por el plazo minimo de un afio, sin que se admita renuncia alguna,
con la excepcion de que el/la empleado/a designado/a pueda acceder a un pues-
to que suponga promocidn profesional.

3. El resultado del proceso de provision sera publicado en el Tablon de Edictos de
la Sede Electrénica del Excmo. Ayuntamiento de Sevilla.
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