1 29 de octubre de 2026

PUESTO CODIGO SERVICIO
JEFE/A DE GRUPO AUXILIAR - —
ADMINISTRATIVO/A MUMPAL Y SEGURIDAD | 0515201001/3205 | Servicio de Control Financiero
SOCIAL C2-18. (Intervencion General)
prmkdchindil A78/1866 | Servicio de Estadistica.

SER AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A EN PROPIEDAD DE ESTE EXCMO.
REQUISITOS. AYUNTAMIENTO, O SER PERSONAL ENCUADRADO EN EL PUNTO PRIMERO DE

> LA DISPOSICION ADICIONAL CUARTA DEL REGLAMENTO DEL PERSONAL
FUNCIONARIO DE ESTA CORPORACION.

PLAZODE del 30 de octubre al 6 de noviembre
PRESENTACION

DE SOLICITUDES: del ano en curso, ambos inclusive.

n El plazo maximo para desistir de las solicitudes presentadas, finalizara el dltimo dia
senalado para la presentacion de las mismas.

E Una vez nombrado en el puesto convocado, el funcionario/a habra de permanecer
en el mismo durante el plazo minimo de un afo. En el transcurso de dicho periodo
no se admitira renuncia al nombramiento, salvo promocion profesional.

H El resultado del proceso de provision sera publicado en el Tablon de Edictos de la
Sede Electronico del Excmo. Ayuntamiento de Servilla.

UN SINDICATO INDEPENDIENTE SINDICATO DE EMPLEADOS MUNICIPALES - AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

[ i C/ OTTO ENGELHARDT, N21 (Local Bajo). 41004 - SEVILLA
DIFERENTE, MODERNO,
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